RIGAS 75. VIDUSSKOLA

Ogres iela 9, Riga, LV-1019, talrunis 67145781, e-pasts: r75vs@riga.lv

ATTISTIBAS PLANS
2023./2024. - 2025./2026. gadam
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1. VISPAREJS SKOLAS RAKSTUROJUMS

Rigas 75.vidusskola (turpmak - skola) ir Rigas valstspilsétas pasvaldibas dibinata vispargjas
izglitibas iestade. Ta atrodas Ogres iela 9, Riga.

Skola atklata 1974.gada 1.septembri.

Izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr.3699 izsniegta 2019.gada 11.janvari, tas deriguma
termins$ ir Iidz 2025.gada 10.janvarim.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likums, citi likumi un normativie akti, ka arT Rigas domes apstiprinats skolas
nolikums.

Skola tiek 1stenotas 5 licenc@tas visparejas izglitibas programmas:

21011121 (pamatizglitibas mazakumtautibu programma)

21015611 (specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem)

21015621 (specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar macisanas
trauc€jumiem)

21011111 (pamatizglitibas programma)

31016011 (visparejas videjas izglitibas programma)

Skola nodro$ina kvalitativu un konkur&tspgjigu pamatizglitibu un vidgjo izglitibu, par ko liecina
skolénu macibu sasniegumi. P&c Rigas Lastadijas pamatskolas sl€gsanas tas skoléni un pedagogi
veiksmigi ir ieklavusies macibu procesa.

No 2024./2025.m.g. Rigas 75.vidusskola tiks reorganiz&ta par pamatskolu.

2. lIzgltibas iestadi raksturojosie raditaji

2.1. Istenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaits
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Specialas pamatizglitibas 21015621 | Ogresiela,9 |V_3207 15.07.2020. 2 2
mazakumtautibu programma _
izglitojamajiem ar macisanas Riga, LV-
traucgjumiem 1019
Pamatizglitibas 21011121 | Ogresiela, 9 |V_3343 | 28.07.2020. 107 46
mazakumtautibu programma _
Riga, LV-
1019
Vispargjas vidgjas izglitibas | 31016011 | Ogresicela, 9 |V_3551 | 06.08.2020. 19 -
rogramma
prog Riga, LV-
1019
Pamatizglitibas programma 21011111 | Ogresiela,9 |V_6369 | 31.08.2022. 352 443
Riga, LV-
1019
Specialas pamatizglitibas 21015611 | Ogresiela,9 [V_6370 | 31.08.2022. 8 10
programma izglitojamajiem _
ar macisSanas traucgjumiem Rl%%’llév_

Ar 2024./2025.m.g. netiks realizéta Visparejas vidéjas izglitibas programma (V-3551, 06.08.2020.)

2.2. Nodrosinajums ar pedagogiem, atbalsta personalu un izglitibas iestades administraciju

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
(likmes) saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 2,445 Pedagogu mainibas nav.
(vairak neka 1 ménesi) 2023./2024. m.qg.
(Iidz 31.05.2024.)

2. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta Atbalsta personals nodroSinats.
personals, noslédzot 2023./2024. m.g.
(Iidz 31.05.2024.)
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3. Izglitibas iestades misija un vizija

Izglitibas iestades misija — skola, kura latviesu valoda pilsoniski atbildigi skolas darbinieki apkaimes

skoléniem nodrosina katra spgjam atbilstosu izglitoSanos.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — cilvéka aktiva paSattistiba atbilstosa skolas vidg.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — drosiba, atbildiba, ciena, pozitiva attieksme.

4. lzglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi

Merkis — izveidot vidi, kura ikviens skoléns var sasniegt valsts pamatizglitibas un vispargjas

vidgjas izglitibas standartos noteiktos mérkus.

Uzdevumi:

1) istenot pamatizglitibas un vidg&jas izglitibas programmu, tas mérkus un uzdevumus;

2)
3)

4)

5)

butiskakas vértibas;

pariet uz kvalitattvam macibam valsts valoda visas klas€s pamatizglitibas posma;
nodro$inat misdienigu un kvalitativu izglitibu, lai pamatizglitibu ieguvusie skoléni varétu
izveleties talakizglitibu mainigos darba tirgus apstaklos;

rast iesp&ju skoléniem atbilstosi vecumam izprast valstl notiekoSos procesus un sabiedriba

sekmét skolénu pasvaditu maciSanas procesu;

6) Tstenot interesu izglitibas programmas.

izglitojamo ar  maciSanas
traucgjumiem un macisanas
grutibam veiksmigai ieklauSanai
macibu procesa, sasniegumu
uzlaboSana, iev€rojot valsts
standarta prasibas, izglitojamo
vajadzibas, intereses,

Nr. Merkis Uzdevumi
1 Sekmét izglitojamo  macibu - Nodroginat un Tstenot kvalitativu macibu
rezultatu izaugsmi un prasmju procesu, apgistot licencétas  vispargjas
attistibu, balstoties uz pamatizglitibas programmas atbilstibu tiesibu
pakapenisku pareju uz macibam aktos noteiktajam prasibam.
valsts valoda. = Sagatavot izglitojamos izglitibas turpinasanai
nakamaja izglitibas pakapé un/vai apzinatai
profesijas apguvei, izstradajot ricibas virzienus
turpmakai izglitibas kvalitates uzlaboSanai, kas
dod iespgju izglitojamajiem turpinat izglitibu
citas izglitibas iestades.
= Macibu darba diferenciacija, individualizacija
un personalizacija.
2. Veikt darbu izglitibas iestadé - Nodro$inat un Tstenot kvalitativu macibu

procesu specialas pamatizglitibas programmas
izglitojamajiem ar maciSanas un trauc€jumiem.
= Nodro$inat atbalsta personala komandas
pedagogisko, psihologisko un socialo palidzibu
izglitojamajiem, iesaistot vinu vecakus,
pedagogus, izglitibas iestades darbiniekus.
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psihologiskas  ipatnibas  un
veselibas stavokli.

Skolas regulara un kvalitativa sadarbiba ar
vecakiem, kas lauj veiksmigak un operativak
rikoties krizes situacijas un liela méra ari
uzlabo skolas ikdienas darbu.

Veicinat darbu ar talantigiem
izglitojamajiem, attistot vinu
individualo izaugsmi, iedzimto
apdavinatibu un augstas darba
sp&jas.

Nodrosinat iesp&ju izglitojamajiem darboties
projektos talanta veicinasanai, piedalities
olimpiadés un konkursos.

Veicinat izglitojamo padzilinatu macibu
priekSmetu apguvi, izmantojot
starpdisciplinaro pieeju macibu procesa.
Iesaistit skolénus zinatniskas petniecibas darba,
macibu projektu izstrade.
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5. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

Skolas darbibas prioritasu isteno$anas plans (2023./2024. - 2025./2026.m.g.)

JOMA KRITERIJS 2023./2024.m.qg. 2024./2025.m.qg. 2025./2026.m.g.
ATBILSTIBA KOMPETENCES UN Tiek pilnveidots macibu sashiegumu
MERKIEM SASNIEGUMI vertéSanas process skolénu macibu
sasniegumu uzlabo§anai.
IZGLITIBAS Tiek pilnveidoti karjeras izglitibas atbalsta
TURPINASANA UN pasakumi.
NODARBINATIBA
VIENLIDZIBA UN Tiek novértéta skolénu pasizjita ikdiena,
IEKLAUSANA lai raditu motivaciju turpmakajam darbam.
KVALITATIVAS MACTSANA UN Turpinds pareja uz macibam valsts | Turpinas pareja uz macibam valsts valoda. | Tiek pilnveidota  skolotaju  stundu
MACIBAS MACISANAS valoda. veroSanas kartiba.
PEDAGOGU Kvantitativi - katrs skolotajs ir vadijis
PROFESIONALA un verojis macibu gada vismaz 2
KAPACITATE macibu stundas.
Kvalitativi - katrs skolotajs spgj analiz&t
savu un koléga macibu stundu,
ievérojot misdienigas macibu stundas
principus.
IZGLITIBAS Izglitibas  programmu  TstenoSana, | Lielaka dala klaSu izglitibu apgist
PROGRAMMU ieverojot vienotas skolas principus valsts valoda, valsts valodas lietojums
ISTENOSANA macibu un audzinasanas procesa
veicina  skolénu valsts  valodas
kvalitates paaugstinasanos,
veiksmigaku ieklausanos kultiirvide .
IEKLAUJOSA PIEEJAMIBA Pie skolas izveidotas drosas velonovietnes. | Kvantitativie raditaji - visiem skoléniem,
VIDE kuriem ir nepiecieSams individualais
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plans, tads ir izstradats.

Kvalitativais raditajs - skoléni ar Tpasam
vajadzibam sasniedz tadu =zinasanu un
prasmju Itmeni, kas lauj macities
nakamaja klasg, nepaliekot uz otru gadu.

DROSIBA UN Kvantiativie raditaji - 70% skolénu ir
PSIHOLOGISKA piedalijusies skolas emocionalas vides
LABKLAJIBA novértésana ( Edurio aptaujas).
Kvalitativie raditaji - lielaka dala skolenu
skola jutas dro$i un noverteti.
INFRASTRUKTURA Labiekartoti kabineti, uzlabota materiali
UN RESURSI tehniska baze kvalitativai macibu procesa
nodros§inasanai
LABA ADMINISTRATIVA [ Ir izveidota laba sadarbiba starp
PARVALDIBA | EFEKTIVITATE skoléniem, vecakiem un skolotajiem.
VADIBAS UN Salied@tas, uz attistibu vérstas skolas
PROFESIONALA vadibas komandas darbs parmainu
DARBIBA vadiSanai.
ATBALSTS UN Tiek nodrosinats atbalsts un
SADARBIBA savstarpejas sadarbibas iespeju

veicinasana skolas pedagogiem macibu
procesa uzlabosanai

Plana realizacija 2023./2024.m.g.

JOMA KRITERIJS PRIORITATE SASNIEDZAMIE REZULTATI

KVALITATIVAS | PEDAGOGU Kvantitativi - katrs skolotajs ir vadijis un verojis Pedagogi piedalas savstarpgja stundu vérosana.

MACIBAS PROFESIONALA macibu gada vismaz 2 macibu stundas. Pilnveidota profesionalas kvalitates novertesanas kartiba.
KAPACITATE Kvalitativi - katrs skolotajs sp&j analiz&t savu un

koléga macibu stundu, ieverojot misdienigas
macibu stundas principus.
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LABA
PARVALDIBA

ADMINISTRATIVA
EFEKTIVITATE

Laba sadarbiba starp skoléniem, vecakiem un
skolotajiem.

Skolas administracijai ir zinams ikviena skolas kolektiva
locekla viedoklis.

Administracija spgj atrisinat problémsituacijas un palidzet
pedagogam.

Noslégti sadarbibas ligumi ar augstskolam (LU, LSPA),
nodro$inata iesp&ja studentiem iziet pedagogisko praksi
skola.

ATBALSTS UN
SADARBIBA

Tiek nodroSinats atbalsts un savstarpgjas sadarbibas
iesp&ju veicinasana skolas pedagogiem macibu procesa
uzlaboSanai

Skola ir izveidota sist€éma sadarbibas veicinasanai, savlaicigai
darbinieku informé&sanai (e-klase).

Plana realizacija 2024./2025.m.g.

JOMA KRITERIJS PRIORITATE SASNIEDZAMIE REZULTATI
ATBILSTIBA IZGLTTTB/VXS Karjeras izglitibas atbalsta pasakumu pilnveide. Parejot no viena posma uz otru, pedagogi veic savstarpgju
MERKIEM TURPINASANA UN datu apmainu, lai iegiitu apkopotu informaciju par skolénu.
NODARBINATIBA Macibu priekSmetu saturs tiek papildinats ar karjeras
izglitibas temam.
VIENLTQZTBA UN Skoléna pasizjitas ikdiena noveértéSana, kas rada | Tiek pilnveidota atbalsta sist€éma katra skoléna
IEKLAUSANA motivaciju turpmakajam darbam. individualajam maciSanas vajadzibam.
KVALITATIVAS | IZGLITIBAS Izglitibas programmu TstenoSana, ievérojot vienotas | Lielaka dala klasu izglitibu apgiist valsts valoda, valsts
MACIBAS PROGRAMMU skolas principus valodas lietojums macibu un audzinasanas procesa veicina
ISTENOSANA skolénu valsts valodas kvalitates paaugstinasanos,
veiksmigaku ieklausanos kultiirvide
IEKLAUJOSA DROSIBA UN Kvantitativie raditaji - 70% skolénu ir piedalijusies | Ir nodrosinata emocionali drosa vide gan macibu procesa,
VIDE PSIHOLOGISKA skolas emocionalas vides novértéSana (Edurio | gan arpusskolas aktivitates.
LABKLAJIBA aptaujas).

Kvalitativie raditaji - lielaka dala skolénu skola jiitas
dro$i un novertéti.
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INFRASTRUKTURA | Labiekartot kabinetus, uzlabot materiali tehnisko | Ir modernizéta un pilnveidota macibu materialu (ari digitalu)
UN RESURSI bazi kvalitativai macibu procesa nodrosinasanai. un resursu baze atbilstosi miisdienu vajadzibam (katru gadu
Tiek labiekartota skolas apkartne. iegadatas 3 interaktivas tafeles).
Pie skolas izveidotas drosas velonovietnes.
LABA VADIBAS UN Saliedetas, uz attistibu verstas skolas vadibas | Skolas administracija ievéro &tikas normas, komunicgjot ar
PARVALDIBA | PROFESIONALA komandas darbs parmainu vadiSanai. skoleéniem, vecakiem, darbiniekiem.
DARBIBA

Plana realizacija 2025./2026.m.g.

JOMA KRITERIJS PRIORITATE SASNIEDZAMIE REZULTATI

ATBILSTIBA KOMPETENCES UN | Macibu sasniegumu vértésanas procesa pilnveide | Katrs skoléns macibu vielu apgist atbilstosi savam sp&jam.

MERKIEM SASNIEGUMI skolénu macibu sasniegumu uzlaboSanai. Ir samazinajies tadu skolénu skaits, kuriem ir pagarinats
macibu gads.

KVALITATIVAS | MACISANA UN Skolotaju stundu veéroSanas kartibas pilnveidoSana. | Ikviens pedagogs sniedz atbalstu izglitojamajiem, lai

MACIBAS MACISANAS nodro§inatu macibu procesa diferenciaciju un
individualizaciju.

IEKLAUJOSA PIEEJAMIBA Kvantitativie raditaji - visiem skoléniem, kuriem ir | Ir nodroSinata skolénu sp&am un attistibas [imenim

VIDE nepiecieSams individualais plans, tads ir izstradats. | atbilstoSa izglitibas programma.

Kvalitativais raditajs - skoléni ar pasam vajadzibam
sasniedz ltmeni, lai var macities nakamaja klase,
nepaliekot uz otru gadu.
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6. Izglitibas iestadi raksturojosie raditaji attistibas plana nosléguma
Kvantitativie raditaji - visi 12.klases skoléni sanem atestatu par vidgjo izglitibu.
Kvalitativie raditaji - vidgjas izglitibas programma CE rezultati ir vidgjo raditaju [iment attieciba
pret Rigu, 90% vidusskolas beidzgji turpina macibas augstakajas izglitibas iestades.
Kvantitativie raditaji - 95% 9.klaSu skolénu sanem pamatizglitibas apliecibas.
Kvalitativie raditaji - 9.klasu skolénu CE rezultati ir p&d€jo macibu gadu Itment, 95% skolénu
turpina izglitibu vidgjas izglitibas iestades.

7. AudzinaSanas darba prioritarie uzdevumi

2023./2024. macibu gada prioritates ir:

skolas pozitiva t€la veidoSana sabiedriba, iedzivinot macibu stundas, arpusstundu nodarbibas un
skolénu, skolotaju un vecaku savstarp&jas attiecibas skolas vértibas: drosibu, atbildibu, cienu,

pozitivu attieksmi.

Sasniedzamais rezultats -izmantojot dazadas socialas aktivitates macibu priekSmetu un klases
audzinaSanas stundas, ka ari arpusstundu pasakumos, ir iedzivinatas tikumiskas vértibas — drosiba,
atbildiba, ciena, pozitiva attieksme. Izglitojamie apzinas savas skolas nozimi viet&jas kopienas
izglitibas veidoSana, izjut piederibu tai. Skolas videé ir nodroSinatas cienpilnas un atbalstoSas

savstarpgjas attiecibas.
2024./2025. macibu gada prioritates ir:

sekmét un atbalstit skolénu pasvaditu macibu procesu - gan macoties, gan patstavigi organizgjot
klases un skolas pasakumus; izglitojamo individualo kompetencu pilnveide, sp&ju un talantu

attistiSana.

Sasniedzamais rezultats- atbilstoSi savam vecumam izglitojamie iesaistas dazadu klases un skolas
pasakumu organizeSana. Ir gatavi uznemties iniciativu, atbildibu un sadarboties. Izsaka savu viedokli,
uzklausa un respekte citu skolénu viedokli. Apzinas savas stipras un vajas puses, ka ar1 savas intereses

un spéjas.

2025./2026. macibu gada prioritates ir:
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nodroSinat, sasaistot ar macibu saturu, jégpilnus un mérktiecigi organiz€tus arpusstundu pasakumus

izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinaSana, Eiropas piederibas apzinas

veicinasana.

Sasniedzamais rezultats- izglitojamie izprot pilsoniskas lidzdalibas nozimi, dazadibu un iespgjas;

doma par savam nakotnes iecerém, par savam iesp&jam pils€ta/novada/valsti. Prot pielietot savas

zinasanas, darbojoties dazadas aktivitates, skolas un arpusskolas pasakumos.

*Attistibas plana grozijumi 2025./2026.m.g.

Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati 2025./2026.m.g.

Efektiva macibu stunda un
daudzveidiga atgriezeniska saite ka
macibu kvalitates pamats.

a) kvalitativi

e Macibu stundas tiek nodroSinatas

daudzveidigas atgriezeniskas saites formas:
skolotajs — skolénam (komentari, precizéjumi,
individuala konsultacija),
skolens — skolotajam (refleksijas lapas, digitalds
anketas, pasvértejums),
skoléns — skolénam (diskusija, savstarpéja vértésana,
grupu darba atskaite).

e Izglitojamie  arvien  aktivak  iesaistas
atgriezeniskas saites procesa — ne tikai sanem,
bet arT sniedz to citiem.

e Formativa veértéSana klist par neatnemamu
macibu procesa dalu, palidzot izglitojamiem
izprast savu izaugsmi un noteikt nakamos
meérkus.

e Stundu veroSanas dati tiek apkopoti un
analizeéti, tie kalpo ka pamats pedagogu
profesionalas pilnveides planosanai.

e Izglitibas iestades ieksgja verteéSanas kultira
attistas skoléncentréta un pasvadita macibu
procesa virziena.

b) kvantitativi

e Tiek veikta pedagogu profesionalas darbibas
monitoré$ana (stundu vérosana) 100% visiem
pedagogiem.

e Vismaz 50% pedagogu iesaistds savstarpgja
stundu v€rosana katru semestri.

e Vismaz 80% veéroto stundu ir skaidri definéts
sasniedzamais rezultats.
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Vismaz 50% véroto stundu ir tris stundas dalas
(ierosme, apjégsana, refleksija).

Stundu véroSanas datos tiek fikséts, ka vismaz
60% stundu izglitojamie sniedz atgriezenisko
saiti pedagogam (pasvertejums, refleksija),
vismaz 25% stundu izglitojamie sniedz
atgriezenisko saiti viens otram (savstarp&ja
verteésana).

Vismaz 60% véroto stundu izglitojamiem tiek
dota iespgja attistit kritisko domasanu (analizgt,
salidzinat, vertet, pamatot viedokli).
Diferencéta pieeja tiek istenota vismaz 50%
verotajas stundas.

Vismaz 50% veroto stundu tiek izmantotas
digitalas  tehnologijas  macibu  mérku
sasniegSanai (informacijas meklesana, apstrade,
prezentéSana, sadarbiba), ne tikai ka vizuals
paliglidzeklis.

Palielinas izglitojamo ar veért€§jumiem virs 6
ballém 1patsvars izglitibas iestadé kopuma.
Vidgjais vertejums izglitibas iestadé (visu
prickSmetu kopsumma) pieaug par vismaz 0,7
ballém.

Vienotas skolas ievieSanas rezultatu
monitorings un  valsts  valodas
lietojuma stiprinasana.

a) kvalitativi

Izglitibas iestade pakapeniski nostiprinas valsts
valoda ka ikdienas komunikacijas valoda.
Pedagogi nodroSina atbalstosu vidi, kur
izglitojamie tiek motivéti lietot latvieSu valodu.
Izglitojamie demonstré pakapenisku pareju no
pasivas valodas lietoSanas uz aktivu, spgj
argumentet, diskutét un sadarboties latvieSu
valoda.

Izglitojamiem tiek nodroSinati dazadi atbalsta
mehanismi valodas apguvei (papildus latviesu
valodas nodarbibas, vizualie materiali klas€s).
Vecaki tiek regulari iesaistiti un informéti par
progresu, stiprinot sadarbibu starp izglitibas
iestadi un gimeni.

Izglitibas  iestade  pakapeniski  izveido
monitoringa sistemu, kas balstas datos no
veérojumiem un aptaujam, un Sos rezultatus
izmanto turpmakas stratégijas planosana.
Izglitibas iestadé veidojas vienota valodas
kultiira, kas stiprina piederibu un saliedétibu.

b) kvantitativi

100% macibu stundu notiek valsts valoda.
100% pedagogu izmanto profesionalu un
kvalitativu  latvieSu valodu visas skolas
situdcijas (macibas, sazina ar izglitojamiem,
vecakiem un kolégiem).
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90% veroto stundu pedagogs dazados veidos
iedroSina un aicina izglitojamos izmantot
latvieSu valodu.

60% veroto stundu izglitojamie demonstré
izpratni un sp&ju izteikties par stundas tému
latviesSu valoda.

Vismaz 20% ve@rotajas macibu stundas
izglitojamie savstarp&ja sazina izmanto latvieSu
valodu (raditajs izvirzits dinamika, nemot véra
2024./2025.m.g. datus).

Vismaz 20% starpbrizu un arpusstundu
aktivitaSu laika izglitojamo sazina notiek valsts
valoda (dati no novérojumiem un skolénu
aptaujam).

Vismaz 60% izglitojamo norada aptaujas, ka
vini jitas droSi un sp@jigi sazinaties latvieSu
valoda arT arpus macibu stundam.

Vecaku aptaujas vismaz 60% norada, ka vinu
bérni jiitas labi/drizak labi izglitibas iestade, kur
macibas, ikdienas process un pasakumi notiek
latvieSu valoda.

Pedagogu profesionala pilnveide un
skolas ka maciSanas organizacijas
attistiba.

a) kvalitativi

Izglitibas iestadé tiek veidota sadarbibas un
kopigas maciSanas kultura, kur pedagogi
regulari dalas pieredzg, analizé procesus un
mekl€ risinajumus.

Pedagogi aktivi iesaistas RIIMC projekta
“Macamies kopa” aktivitates, pilnveidojot
prasmes formativaja veértéSana, atgriezeniskas
saites sniegSana un digitalo riku izmantoSana.
Pedagogi sadarbojas un dalas pieredzé LVA
projekta, attistot jaunas pieejas izglitojamo
lasitprasmes un tekstpratibas veicinasanai.
Izglitibas iestades metodiska darba téma -
“Skolénu snieguma vertésana un atgriezeniska
saite ka efektivas macibu stundas sastavdala” —
tiek 1stenota praktiski, caur pedagogu
profesionalas pilnveides aktivitatém un stundu
planosanu.

Caurviju t€ma — “LasiSanas prasmju, teksta
izpratnes un kritiskas domdsanas attistisana
skolénos” — klust par pamatu gan macibu
stundu kvalitatei, gan pedagogu profesionalas
pilnveides mérkiem.

Pedagogu profesionala pilnveide ciesi sasaistas
ar izglitibas iestades stratégiskajiem mérkiem
un izglitojamo macibu rezultatu uzlabosanu.

b) kvantitativi

100% pedagogu katra semestra beigas aizpilda
pedagoga pasvértejuma anketu, apzinoties
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savas stipras puses un vajadzibas profesionalaja
attistiba.

Vismaz 80% pedagogu piedalas izglitibas
iestades organizetajas profesionalas pilnveides
aktivitatés (darba grupas, kopigas macisanas
sesijas, supervizijas, pieredzes apmaina).

100% jaunajiem pedagogiem nodroSinats
mentors, atbalsta sanaksmes, mentoringa
process tiek izvertets.

Vismaz 70% pedagogu isteno vismaz vienu
individuali noteiktu profesionalas pilnveides
meérki (saskana ar paSvertéjuma rezultatiem).
Vismaz 2 supervizijas notiek macibu gada laika,
nodro$inot emocionalu atbalstu un profesionalo
refleksiju.

Izglitibas iestade piedalas vismaz 2 argjos
projektos pedagogu profesionalajai pilnveidei
(“Macamies  kopa”, LVA lasttprasmes
projekts).

Izglitibas iestades vadiba sagatavo vismaz 2
apkopojumus par pedagogu profesionalas
pilnveides progresu un vajadzibam, izmantojot
pasvértéjuma un stundu vérojumu datus.

Izglitojamo lasitprasmes un kritiskas
domasanas attistiSana.

a) kvalitativi

Lasitprasme tiek nostiprinata ka pamats visos
macibu priekSmetos, ne tikai latviesu valoda.
Izglitojamie arvien vairak demonstré sp€ju
izprast, analiz€t un interpretét tekstu, ka ar1
sasaistit to ar iepriek$€jo pieredzi.

Izglitojamie iemacas pamatot savu viedokli,
diskutét, salidzinat un kritiski izvertét
informaciju.

Pedagogi  izmanto  dazadas  stratégijas
lasitprasmes veicinasanai (pieméram, domu
kartes, teksta  struktur€Sana, jautajumu
veidoSana, vizualizacija).

Pedagogi sadarbojas LVA projekta un kopigi
izstrada un izmégina materialus, kas sekmé
lasttprasmi.

Lasitprasmes rezultatu analize klast par pamatu
macibu procesa planoSanai un izglitojamo
atbalstam.

Izglitibas iestadé veidojas vienota pieeja
lasitprasmes  un  kritiskds =~ domaSanas
attistiSanai, kas atspogulojas ikdienas stundas
un izglitojamo sasniegumos.

b) kvantitativi

100% pedagogu macibu stundas izmanto
vismaz vienu lasitprasmes strat€giju (piem.,
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jautajumu uzdoSana, teksta struktiiras analize,
vardu krajuma paplasinasana).

Vismaz 70% veéroto stundu tiek nodroSinatas
izglitojamo iesp€jas attistit kritisko domasanu
(analizét, salidzinat, pamatot viedokli).

Vismaz 2 reizes macibu gada (rudens un
pavasaris) tiek veikta izglitojamo lasitprasmes
diagnostika sakumskola un pamatskola, un
rezultati tiek analiz&ti pedagogu darba grupas.
50% pedagogu piedalas LVA projekta
aktivitateés, dalas pieredz€ un ievieS jaunus
pan€mienus lasitprasmes attistiSanai.

Vismaz 60% izglitojamo demonstré
lasitprasmes un teksta izpratnes progresu
(salidzinot diagnostikas datus gada sakuma un
beigas).

Vismaz 3 metodiskas nodarbibas macibu gada
laika tiek veltitas lasitprasmes un kritiskas
domasanas stratégijam.

Audzinasanas darba prioritates un sasniedzamie rezultati 2025./2026.m.g.

Izglitojamo  karjeras izglitibas
nakotnes prasmju attistiSana.

un

a) kvalitativi

Izglitojamie apzinas dazadas karjeras iesp&jas
un izprot saikni starp macibu sasniegumiem,
interesém un profesijas izveli.

Izglitojamie giist iedvesmu no absolventu
pieredzes stastiem un redz praktiskus pieméerus
nakotnes prasmju nozimei.

Izglitojamos tiek attistita pasvadita maciSanas —
sp€ja izvirzit mérkus, planot un analizét savu
attistibu.

Izglitojamie demonstré kritisko domasanu un
uznémeéjspeju, izvert§jot dazadas karjeras
iesp€jas un veidojot savu nakotnes redz&jumu.
Vecaki tiek regulari informéti par karjeras
izglitibas iesp&jam un iesaistiti Karjeras dienu
norise.

Izglitibas iestade sadarbojas ar uznp€mumiem,
profesionalas 1zglitibas iestadém  un
absolventiem, nodroS§inot  izglitojamiem
daudzveidigu pieredzi.

b) kvantitativi

100% klaSu audzinataju audzinasanas stundu
planos ieklauj karjeras izglitibas aktivitates.
Vismaz 2 karjeras dienas vai tikSanas ar
profesionaliem katru macibu semestri (2.
semestri — Karjeras diena atbilstoSi skolénu
interesém).
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Vismaz 1 nodarbiba 9. klasém par talakas
izglitibas iespgjam.

9. klasu izglitojamie sanem individualu karjeras
konsultaciju un aizpilda aptauju par nakotnes
iespejam.

Izglitibas iestade monitorg 9. klasu absolventu
talako izglitibas celu un apkopo rezultatus.
Izglitojamie piedalas vismaz 3 arpusstundu
aktivitateés (ekskursijas, darbnicas, tikSanas ar
absolventiem u.c.), kas saistitas ar karjeras
1zglitibu.

7.-9. klaSu izglitojamie apmeklé “SkillsLatvia
2026 pasakumu.

Izglitojamo
nodros§inot
emocionali
iestades vidi.

labbiutibas

veicinasana,

droSu, ieklaujoSu un

atbalstosu

izglitibas

a) kvalitativi

Izglitojamie jutas emocionali dro$i un
aizsargati, zina, pie ka versties
problémsituacija.

Izglitojamo  savstarp&jas  attiecibas  klaist

cienpilnakas un atbalstoSakas, samazinas
konflikti un paridarijumi.

Klases audzinataja konsultacijas kliist par
sistémisku atbalsta instrumentu individualu
jautajumu risinasana.

Regulari sekmju izraksti palidz izglitojamiem
un vecakiem savlaicigi pamanit problémas un
novertet sasniegumus.

Izglitojamie izjut, ka vinu balss izglitibas
iestade tiek sadzirdeta, pateicoties anonimajai
stidzibu un priekslikumu sistémai.

Izglitibas iestade 1isteno preventivu pieeju
labbiitibas un drosibas jautajumos,
sadarbojoties ar atbalsta komandu un piesaistot
argjos ekspertus.

EMU platformas dati tiek izmantoti atrai
reag€Sanai un personaliz€tam atbalstam
izglitojamiem, kuri identificeti ka riska grupa.
Izglitojamos tiek attistitas sociali emocionalas
un caurviju prasmes — emociju vadiba,
empatija, sadarbiba, konfliktu risinaSana, kas
palidz veidot pozitivu klases un izglitibas
iestades vidi.

b) kvantitativi

100% klasu notieck klases audzinataja
konsultacijas 1 reizi nede€la, nodroSinot
individualu sarunu ar katru izglitojamo vismaz
1 reizi semestrT.

Reizi ménest visi izglitojamie un vinu vecaki
elektroniski sanem sekmju izrakstu, kura
atspoguloti vertejumi, kave&jumi un
pozitivas/negativas piezimes.

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu

16



EMU platforma datus analiz€ regulari visa gada
garuma, identific§jot izglitojamos “palidzibas
reZima” un nodrosinot individualu atbalstu.
Aptaujas EMU  sisttma aizpilda gan
izglitojamie, gan vecaki; vismaz 2 reizes
macibu gada tiek veikta kopg&ja izglitibas
iestades datu analize.

Visi pedagogi, izglitojamie un vecaki ir
iepazinusies un ievéro izglitibas iestades
izstradato vardarbibas un konfliktu risinaSanas
algoritmu.

Vismaz reizi macibu gada katrai klasei tiek
piedavatas vieslekcijas vai nodarbibas par
drosibu, emocionalo labbiitibu un preventivo
ricibu.

Izglitojamiem tiek nodro$inata iesp&ja anonimi
sniegt zinojumus (stidzibu un priekslikumu
kastite).

Izglitojamo pilsoniskas Iidzdalibas un
demokratisko vertibu stiprinasana.

a) kvalitativi

Izglitojamie izjiit piederibu izglitibas iestadei,
pilsétai, Latvijai un Eiropai, un apzinas savu
lomu sabiedriba.

Izglitojamie  demonstré sp&u  uznemties
atbildibu, sadarboties un pienemt I[e@mumus,
istenojot projektus un iesaistoties skolas
pasparvaldes darbiba.

Skolas paSparvalde kliist par butisku izglitibas
iestades dzives organiz€Sanas un Il€émumu
pienemsanas partneri, kur izglitojamo balss tiek
sadzird€ta un nemta vera.

Izglitibas iestade tiek stiprinata demokratijas un
Eiropas vértibu apzina, izmantojot tadus
pasakumus ka Eiropas diena, valsts svétku
atzimeSana, skolas paSparvaldes iniciativas un
citas aktivitates.

Izglitojamos tiek attistitas caurviju prasmes —
pilsoniska lidzdaliba, sadarbiba, kritiska
domasana, vertibizglitiba.

b) kvantitativi

No katras klases, sakot ar 4. klasi, skolas
pasparvaldé darbojas vismaz 2 parstaviji.

70% izglitojamo piedalas skolas paSparvaldes
vai klaSu organizetajas aktivitates.

Katrs klaSu kolektivs macibu gada laika isteno
vismaz vienu sabiedriski nozimigu iniciativu
vai projektu.

Vismaz 2 reizes macibu gada izglitibas iestade
organiz€ pasakumus par Latvijas un Eiropas
vertibam (pieméram, Latvijas valsts svetki,
Eiropas diena 9. maija).
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e Izglitojamo aptaujas vismaz 65% izglitojamo
norada, ka vinu viedoklis izglitibas iestade tiek
nemts vera.

e Vismaz 1 diskusija vai simulacijas spéle par
demokratijas procesiem (pieméram, véleéSanu
imitacija, jaunie$u forums) macibu gada laika.

Skolas direktore R. Skuja

Saskanots:

Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta
Izglitibas parvaldes prieks$nicka — direktora vietnieka p.i.

L.Lancmane
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